
  

MATRIZ CURRICULAR 002 

PRÉ-REQUISITOS 

PARA ALUNOS MATRICULADOS A PARTIR DE AGOSTO DE 2011 

PRIMEIRO PERÍODO   

COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 
SUGERIDA 

PRÉ-REQUISITO 

Matemática I 80 - 

Contabilidade Básica 80 - 

Leitura e Produção de Textos 80 - 

Teoria Geral do Seguro (disciplina ministrada na modalidade ead) 40 - 

Introdução à Administração 40 - 

Fundamentos de Direito Público e Privado 40 - 

Introdução à Informática 40 - 

TOTAL 400  

SEGUNDO PERÍODO   

COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 
SUGERIDA 

PRÉ-REQUISITO 

Matemática II 80 MATEMÁTICA I 

Teoria Geral da Administração 80 
INTRODUÇÃO À 

ADMINISTRAÇÃO 

Direito Aplicado ao Seguro 
 

40 
 

FUNDAMENTOS DE DIREITO 
PÚBLICO E PRIVADO 

Marketing I 40 - 

Gerenciamento e Subscrição de Riscos em Seguros 80 TEORIA GERAL DO SEGURO 

Contabilidade Gerencial e de Custos 40 CONTABILIDADE BÁSICA 

Legislação Trabalhista e Previdenciária 40 
FUNDAMENTOS DE DIREITO 

PÚBLICO E PRIVADO 

TOTAL 400  

TERCEIRO PERÍODO   

COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 
SUGERIDA 

PRÉ-REQUISITO 

Estatística I 80 MATEMÁTICA II 

Matemática Financeira 40 MATEMÁTICA II 

Gestão de Pessoas I 40 - 

Microeconomia 80 MATEMÁTICA I 

Empreendedorismo (disciplina ministrada na modalidade ead) 40 - 

Marketing II 40 MARKETING I 

Direito Tributário 40 
FUNDAMENTOS DE DIREITO 

PÚBLICO E PRIVADO 

Contabilidade de Seguros e Análise das Demonstrações Contábeis 
40 

 
CONTABILIDADE BÁSICA 

TOTAL 400  



  

MATRIZ CURRICULAR 002 

PRÉ-REQUISITOS 

PARA ALUNOS MATRICULADOS A PARTIR DE AGOSTO DE 2011 
 

QUARTO PERÍODO   

COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 
SUGERIDA 

PRÉ-REQUISITO 

Estatística II 80 ESTATÍSTICA I 

Matemática Atuarial 80 
MATEMÁTICA II 
ESTATÍSTICA I 

Pesquisa Mercadológica Aplicada ao Seguro 40 ESTATÍSTICA I 

Gestão de Mídias e Comércio Eletrônicos 40 - 

Administração de Sistemas de Informação 40 
INTRODUÇÃO À 
INFORMÁTICA 

Seguros de Responsabilidade Civil, Crédito e Garantia 40 
TEORIA GERAL DO 

SEGURO 

Gestão Comercial (disciplina ministrada na modalidade ead) 40 - 

Legislação e Regulação de Seguros 40 
DIREITO APLICADO 

AO SEGURO 

TOTAL 400  

QUINTO PERÍODO  

COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 
SUGERIDA 

PRÉ-REQUISITO 

Macroeconomia 80 - 

Mercado Financeiro 40 
MATEMÁTICA 
FINANCEIRA 

Gestão e Regulação Econômica I 40 - 

Fundamentos de Ciências Sociais 40 - 

Administração da Produção 40 - 

Negociação e Mediação  40 - 

Gestão de Seguros de Riscos de Pessoas – Vida e Saúde 40 
TEORIA GERAL DO 

SEGURO 

Gestão da Qualidade e Produtividade (disciplina ministrada na modalidade 
ead) 

40 - 

Gestão do Conhecimento e Comportamento Organizacional 40 - 

TOTAL 400  

SEXTO PERÍODO 
 

 

COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 
SUGERIDA 

PRÉ-REQUISITO 

Organizações, Sistemas e Métodos (OS&M) 40 - 

Gestão de Seguros de Riscos de Propriedade I (Automóveis, Aeronáuticos, 
Transportes e Cascos Marítimos) 

40 
TEORIA GERAL DO 

SEGURO 

Pesquisa Operacional 40 ESTATÍSTICA I 

Orçamento Público e Empresarial 80 
MATEMÁTICA 
FINANCEIRA 

Gestão de Pessoas II 40 GESTÃO DE PESSOAS 

Elaboração e Gestão de Projetos 40 - 

Gestão e Regulação Econômica II 40 
GESTÃO E 

REGULAÇÃO 
ECONÔMICA I 

Metodologia da Pesquisa Científica 40 - 

Filosofia e Ética Profissional 40 - 

TOTAL 400  



  

MATRIZ CURRICULAR 002 

PRÉ-REQUISITOS 

PARA ALUNOS MATRICULADOS A PARTIR DE AGOSTO DE 2011 

 

SÉTIMO PERÍODO   

COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 
SUGERIDA 

PRÉ-REQUISITO 

Gestão de Seguros de Riscos de Propriedade II (RD, RE, RN, RO Seguros 
Compreensivos) 

40 
TEORIA GERAL DO 

SEGURO 

Princípios de Resseguro 40 
TEORIA GERAL DO 

SEGURO 

Logística Empresarial 80 - 

TCC I 40 
METODOLOGIA DA 

PESQUISA 

Estágio Supervisionado I 110 - 

Administração Financeira 80 
ORÇAMENTO 

PÚBLICO E 
EMPRESARIAL 

Governança e Controles Internos 40 
ORGANIZAÇÃO, 

SISTEMAS E 
MÉTODOS 

TOTAL 430  

OITAVO PERÍODO   

COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 
SUGERIDA 

PRÉ-REQUISITO 

Jogos de Empresas 40 - 

Gestão Estratégica 80 
TEORIA GERAL DA 
ADMINISTRAÇÃO 

TCC II 40 TCC I 

Estágio Supervisionado II 110 
ESTÁGIO 

SUPERVISIONADO 

Tópicos Especiais 
 

40 
- 

Modelos de Previdência e Seguridade Social 40 - 

Gestão de Riscos 40 
GERENCIAMENTO E 

SUBSCRIÇÃO DE 
RISCOS EM SEGUROS 

Fundamentos de Comércio Exterior e Relações Internacionais 40 - 

LIBRAS - Língua Brasileira de Sinais (optativa) - 40h - - 

Total 430  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


